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Allgemeine Informationen
zu den Kursen von Job-Fit
fur Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Wie lernen Sie?

Sie lernen in Kursen.

In einem Kurs beschéftigt sich eine Gruppe

mit einem bestimmten Thema.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer

tauschen ihre Erfahrungen aus.

Den Kurs leiten 1 bis 2 Trainerinnen oder Trainer.
Ein Kurs findet jede Woche statt

und dauert mehrere Monate.

Wir bieten unsere Kurse fur Gruppen an.

Wir planen mit Ihnen die Kurse.

Was ist eine Teilnahme-Bestatigung?

Nach jedem abgeschlossenen Kurs
bekommen Sie eine Teilnahme-Bestatigung.

Auf einer Teilnahme-Bestatigung steht
e welchen Kurs Sie besucht haben,
e wann Sie den Kurs besucht haben,
e wie lange der Kurs gedauert hat.

Damit Sie eine Teilnahme-Bestatigung bekommen,
mussen Sie mindestens 75 Prozent

den Kurs besucht haben.

Das heil3t, Sie durfen nur sehr wenig fehlen.
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Damit Sie genau wissen,

wie viel 75 Prozent

bei einem Kurs ist,

fragen Sie bitte die Trainerin oder den Trainer.

Gibt es eine Anwesenheits-Pflicht?

Mit Anwesenheits-Pflicht meint man,
dass man zu bestimmten Zeiten da sein muss.

Sie mussen zu den
ausgemachten Kurs-Zeiten da sein.

Es gibt eine Unterschriften-Liste.
Jedes Mal, wenn Sie im Kurs sind,
mussen Sie unterschreiben.

Kdnnen Sie auch fehlen?

Ja. Aber nur aus wichtigen Grinden.
Zum Beispiel: Wenn Sie krank sind.
Oder wenn Sie einen wichtigen Termin haben.

Wenn Sie nicht kommen kdnnen,
mussen Sie lhrer Trainerin oder ihrem Trainer
mindestens 4 Stunden vor Kursbeginn absagen.

Wie viel kostet der Kurs?

Das Sozialministerium-Service Tirol
bezahlt alle Kurse.
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Wer sind die Trainerinnen und Trainer?

Viele Kurse leiten immer eine Trainerin oder ein Trainer
und eine Peer-Trainerin oder ein Peer-Trainer.

Eine Trainerin oder ein Trainer ist eine Person,
die einen Kurs leitet.

Die Trainerin oder der Trainer

kennt sich gut mit einem Thema aus.

Eine Peer-Trainerin oder ein Peer-Trainer ist eine Person
mit Lernschwierigkeiten oder Behinderungen.

Eine Peer-Trainerin oder ein Peer-Trainer ist eine Person,
die einen Kurs alleine leitet

oder gemeinsam mit einer Trainerin oder einem Trainer.
Die Peer-Trainerin oder der Peer-Trainer

kennt sich gut mit einem Thema aus.
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Regeln flr den Kurs-Besuch

Damit wir im Kurs gut zusammen arbeiten kénnen,
gibt es ein paar wichtige Regeln,
an die sich alle halten mussen:

Keine Diskriminierung

Dazu gehort zum Beispiel,

dass Sie niemanden benachteiligen oder belastigen
wegen der Behinderung,

wegen der Religion

oder weil jemand aus einem anderen Land kommt.

Keine Gewalt

Dazu gehort zum Beispiel,

dass Sie niemanden bedrohen,

dass Sie niemandem koérperlich weh tun,
dass Sie niemanden beschimpfen.

Keine sexuelle Belastigung

Dazu gehort zum Beispiel,

dass Sie niemanden anfassen oder anmachen,
wenn die Person das nicht will,

dass Sie keine unangenehmen Spriche

oder Witze Uber Sex machen.

Allgemeine Informationen, September 2019 Seite 4 von 4



